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Misja szkoty:

Dzisiejsze zakochane dziecko, to to, ktére wczoraj piesciliémy.

Dzisiejsze roztropne dziecko, to to, ktéremu wczoraj dodawaliémy otuchy.

Dzisiejsze serdeczne dziecko, to to, ktéremu wczoraj okazywaliSmy mito$¢.

Dzisiejsze madre dziecko, to to, ktore wczoraj wychowalismy.

Dzisiejsze wyrozumiate dziecko, to to, ktéremu wczoraj przebaczylismy.

Duzisiejszy cztowiek, ktory zyje mitoscia i pigknem, to dziecko, ktore wczoraj zyto radoscia.

wLata dzieciristwa”, Ronald Russel]

Wizja szkoty:

Kazde dziecko jest dla nas wazne.

Stawiamy na szczg$liwe dorastanie i na wszechstronny rozwoj.

Pragniemy, aby nasze dzieci byly zdrowe, bezpieczne, kochane 1 szanowane. Pragniemy, zeby
w przysziosci umialy si¢ wykaza¢ madroscia zyciowa, otwartoscia na siebie 1 innych, kreatywnoscia 1 Wielkim
Sercem. Okazujemy dziecku troske, wspolczucie 1 zrozumienie, aby w taki sam sposob odnosilo si¢ do innych.

Rozwijamy jego zdolnos¢ empatii oraz poczucie wlasnej wartosci.
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Jak ksztatcimy ?

Zalozylismy sobie, iz nauczanie w naszej szkole bedzie opieralo si¢ na budowaniu dobrych relacji
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to usmiechniety, madry czlowiek :).

Kierunki pracy szkoty

1 dziataniach w kierunku uspoleczniania poprzez zaznajamianie

Z otaczajaca rzeczywistoscia.

1. Uczymy wielorakich kontaktéw spoltecznych, rozwijamy samodzielnos$¢ i w praktyczny sposdb pozwalamy

dzieciom poznawaé rzeczywistosc.

2. Rozwijamy umiejetnosci praktyczne — dzieci poznaja $wiat nie tylko w teorii ale przede wszystkim przez

dzialanie, angazujac wszystkie zmysty.

3. Ksztaltujemy u Dzieci postawe otwartosci i $mialosci wobec otaczajacego Swiata.




0.

Rozwijamy poczucie odpowiedzialnosci.

Ksztaltujemy wrazliwo$¢ na pickno otaczajacego $wiata, przywigzujemy duza dbaloé¢ do zajec

plastycznych, dzialan ekologicznych.

Uwrazliwiamy Dzieci na potrzeby innych.

Jakie stosujemy metody do osiagania naszych celow?

Aktywne stuchanie muzyki.

Kinezjologia Edukacyjna P. Dennisona, program c¢wiczen ruchowych, graficznych, relaksacyjnych,

aktywizujacych proces uczenia si¢.

Metody relaksacyjne.

Drama, odgrywanie r6l.

Muzykoterapia i bajkoterapia.

Pedagogika zabawy, Klanza.

Stuchanie muzyki powaznej, ludowe;.

Aby wprowadzi¢ w zycie misj¢ naszej szkoly, przede wszystkim realizujemy podstawe programowsg

ksztalcenia ogdlnego z uwzglednieniem najnowszych badan neurodydaktyki.

Naszg prace wzbogacamy tworzac: wlasne programy, ktore sprawiaja, ze praca z dzie¢mi jest bardziej

efektywna 1 atrakcyjniejsza dla naszych podopiecznych:

Dziatania wewnetrzne:

1.

2.

8.

9.

Akcje, happeningi ekologiczne,

Pasowanie pierwszoklasistow.

Otrzesiny czwartoklasistow.

Nocowanie w szkole.

Organizowanie ,,Dniu nauki”.

Odwiedziny pensjonariuszy w domu Pogodna Jesien.
Organizowanie zabaw dla dzieci niewidomych i niedowidzacych.
Organizowanie gier terenowych.

Obchody Dnia Patrona, Dni Wiosny.

10. Otganizowanie konkurséw i zawodow sportowych.

11. Dni jezykéw obceych.




Programy zewnetrzne, jako programy profilaktyczne:

e  Cala Polska czyta dzieciom”,

o  Szklanka mleka”,

o  Owoce w szkole”,

e Szkola dbajaca o bezpieczenistwo”,

e  Ratujemy i uczymy ratowac”,

e  Moje miasto bez elektrosmieci”,

e  Cyfrowa szkota”,

e Program prozdrowotny szczepienia HPV,
e ,0Od grosika do ztotowki” - edukacja finansowa,
e  Domino III”,

e Lepsza szkola”,

e Korekcja wad postawy,

e Ratujemy dzieciom wzrok.

Jak wychowujemy ?

W naszej szkole stosujemy model wychowania proaktywnego, wyprzedzamy sytuacje, zapobiegamy bledom,
uczymy dziecko, objasniamy mu $wiat, wyposazamy je w wazne umieje¢tnosci, przygotowujemy do samodzielnego
1 odpowiedzialnego zycia.

Nauczenie dzieci wartosci jest jednym z najwazniejszych proaktywnych zadan ze strony madrych doroslych.

»INauczenie wartosci to najwazniejsza rzecz, jaka mozemy zrobi¢ dla szczescia dziecka”

Linda i Richard Eyre
W kazdym roku pracujemy nad kolejnymi warto§ciami.

Realizujemy:
V' Program wychowawegy s3koly

v’ Program profilaktycny.

Doceniamy kazda indywidualnos$¢:

1. informujemy o osiagnieciach uczniéw na gazetkach i stronie www szkoty;

2. organizujemy szkolny pokaz talentéw ,,Jesli potrafisz, pchaj si¢ na afisz”;




3. organizujemy apele, na ktérych wreczamy puchary, medale i dyplomy;
4. informujemy media o osiagnigciach naszych podopiecznych.

Jakimi jesteémy nauczycielami ?
,»Dobry wychowaweca, ktory nie wtlacza a wyzwala, nie ciagnie a wznosi, nie ugniata a ksztaltuje, nie dyktuje

a uczy, nie zada a zapytuje — przezyje wraz z dzieémi wiele natchnionych = chwil.”

Janusg Korezak

,»Dziecko chce by¢ dobre. Jesli nie umie — naucz. Jesli nie wie — wytlumacz. Jesli nie moze — poméz.”

Janusz Korezak

,,Z.eby obudzi¢ sily twoércze, trzeba rozwina¢ w sobie dziecigce skfonnosci do zabawy i dzieciece
pragnienie uznania.”

Albert Einstein

Nasi nauczyciele:

(\

Sa odwazni, tworczy i odpowiedzialni.

Stwarzaja warunki do nauki, przyjazne pracy moézgu.
Potrafia inspirowac ucznidow.

Pozwalaja dzieciom wspotdecydowad, czego beda sig uczyc.
Realizuja wspolne projekty edukacyjne.

Pamietaja, aby mowic dzieciom, w jakim celu si¢ uczymy.
Rozbudzaja emocje.

Wspotpracuja w zespotach.

Prowadza ewaluacj¢ wewngtrzna.

Nabywaja dodatkowe kwalifikacje.
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Uczestniczg w réznych formy doskonalenia zawodowego (kursy, szkolenia, seminaria, warsztaty).
Jak wspotpracujemy z Rodzicami?

Budujemy mosty zamiast muréw.

Szkota systematycznie wspotdziata z rodzicami. Wsréd form takiego wspéldzialania sa m.in.:
V' Zebrania ogélne i grupowe.
v" Konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielami i dyrektorem.
v" Prowadzenie tablicy informacyjnej dla rodzicow.
v" Prowadzenie strony internetowej szkoly.

v" Eksponowanie prac dzieci.




Organizowanie ,,Dni otwartych” dla przysztych uczniéw.

Zajecia adaptacyjne z udzialem nowo przyjmowanych dzieci i ich rodzicéw.

Wihaczanie rodzicéw w organizacje imprez 1 uroczystosci szkolnych.

Zajecia warsztatowe, prelekcje 1 konsultacje z udzialem specjalistow (pedagog).
Organizacja zaje¢ otwartych.

Udzielanie przez rodzicow informacji o pracy szkoly, wyrazanie opinii, wypelnianie ankiet.

Spotkania okoliczno$ciowe: Pasowanie na pierwszoklasiste, Dzien Mamy 1 Taty, Dzien Babci 1 Dziadka.
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Pikniki integracyjne, festyny.

Dazymy do ujednolicenia procesu wychowania i edukacji dzieci. Wsparcie, zyczliwosé, akceptacja i pomoc

rodzicow ulatwiaja podejmowanie konstruktywnych dziatan na rzecz jakosci pracy szkoty.

Jak wspotpracujemy ze Srodowiskiem ?

Efektywniejsze osiagnigcie zamierzonych celéw wychowawczych i edukacyjnych zwigzane jest ze Scisla
wspolpracy z réznymi instytucjami i organizacjami. Prowadzona jest ona zaleznie od postawionych zadan, ktore
realizuje szkola.

Szczegolnie aktywnie bedziemy wspotpracowac:
V" z Poradnia Pedagogiczno - Psychologiczna w Jeleniej Gorze.

z Domem dla Dzieci ,,Nadzieja 57,

ze Zwiazkiem Sybirakow i Kresowiakow,

z Ksigznica Karkonoska,

z Jeleniogdrskim Centrum Kultury,

z Dolnoslaskim Zespolem Parkéw Krajobrazowych,
z Tauron — Dystrybucja,

z Miejskim Przedszkolem nr 11,

z Przystanig Tworcza,

ze $wietlica Srodowiskowa,

z Przedszkolem integracyjnym nr 14,

ze Zwiazkiem Niewidomych i Niedowidzacych,
z fundacja ,,Arka”,

z fundacja Mondo — Cane na rzecz zwierzat,
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2 MOPS-em,




z Parafia pw. Jana Chrzciciela,

ze $wietlicami szkolnymi,

z Karkonoska Panstwowa Szkola Wyzsza,
z AP Chojnik,

z gospodarstwem agroturystycznym we Wrzeszczynie,
z Policja, Straza Miejska, Straz Pozarna,

z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej,

z TPD,

Sadem Rodzinnym i Nieletnich,

z WORD-em

z KPR-em,

z MOS-em,

z Przystania Tworcza,

z Zespolem Szkoél 1 Placéwek Specjalnych,
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z kolem towieckim ,,Jelenr”.

Jak pomagamy innym oraz dbamy o §rodowisko?

o ,Gora grosza”.

e Chronimy lasy - zbieramy makulature.

e Kiermasz adwentowy.

e  Szlachetna paczka”.

e Zbieramy nakretki na cel charytatywny.

e Zbieramy baterie 1 zuzyty sprzet AGD.

e Organizujemy happeningi dla lokalnej spotecznodci.

e Wspieramy potrzebujacych.

Jak promujemy nasza szkote?

e Prezentacja osiagnie¢ szkoly na festynie srodowiskowym.
e W mediach.
e Podczas obchodéw jubileuszu szkoly.

e Na stronie internetowej szkoly.




e Na Facebooku.

e Na klasowych blogach.

e Poprzez udzial w konkursach i zawodach sportowych.

e Poprzez udzial w obchodach miejskich i uroczystosciach patriotycznych.
e Organizacja ,,Dni otwartych”.

e Prezentacja oferty szkoly w §rodowisku przedszkolnym.

Wszystko to w celu, aby Absolwent naszej szkoty:

e Byl czlowiekiem przebojowym lecz szanujacym innych.

e Pewnym swojej wartosci lecz uprzejmym.

e Kreatywnym lecz otwartym na pomysty innych.

e Swobodnie funkcjonowal w grupie 1 z grupa.

e Umial pracowa¢ w atmosferze wzajemnej akceptacji, zyczliwosci i zrozumienia.
e Cierpliwie uczyl si¢ tolerancji, sztuki kompromisu, przezywania sukceséw.

e Radzil sobie z porazkami.

e Mial poczucie odpowiedzialnosci oraz wrazliwosci na krzywdg 1 potrzeby innych.
e Byl radosny, ciekawy $wiata i samodzielny.

e Czul si¢ wazny, potrzebny, kochany i akceptowany.




Uchwata Nr 9/2016/2017
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej Nr 6
w Jeleniej Gorze
z dnia 14 wrzesnia 2016r

w sprawie zatwierdzenia Koncepcji Pracy Szkoly Podstawowej Nr 6 w Jeleniej Gorze
na lata 2016 - 2021
Na podstawie art. 54 ust. 5 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o Systemie Oswiaty (tekst jedn. Dz. U. 2004 nr 256,

poz. 2572 ze zm.), Rada Pedagogiczna uchwala co nastepuje:

§1
Rada Pedagogiczna zatwierdza do realizacji na lata 2016 — 2021 ,,Koncepcj¢ pracy” Szkoly Podstawowej Nt 6 w
Jeleniej Gorze.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

(Przewodniczacy Rady Pedagogicine)



